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Приложение 5 к приказу
Заместителя Премьер-Министра – 
Министра национальной экономики
Республики Казахстан
от 29 августа 2025 года № 87

Минимальные требования к кандидатам в члены совета директоров (наблюдательных советов) акционерных обществ (товариществ с ограниченной ответственностью) со стопроцентным участием государства в уставном капитале, представляемым государством, за исключением Фонда национального благосостояния и единого накопительного пенсионного фонда

Глава 1. Общие положения

1. Настоящие Минимальные требования к кандидатам в члены совета директоров (наблюдательных советов) акционерных обществ (товариществ с ограниченной ответственностью) со стопроцентным участием государства в уставном капитале, представляемым государством, за исключением Фонда национального благосостояния и единого накопительного пенсионного фонда, (далее – Требования), разработаны в соответствии с подпунктом 4-11) статьи 13 Закона Республики Казахстан «О государственном имуществе» и определяют минимальные требования к кандидатам в члены совета директоров (наблюдательных советов) акционерных обществ (товариществ с ограниченной ответственностью) со стопроцентным участием государства в уставном капитале, представляемым государством, за исключением Фонда национального благосостояния и единого накопительного пенсионного фонда (далее – Компании).
2. Требования предъявляются к:
1) уровню образования;
2) стажу работы;
3) компетенциям, необходимым для эффективного выполнения профессиональной деятельности.

Глава 2. Минимальные требования к кандидатам в члены совета директоров (наблюдательных советов) акционерных обществ (товариществ с ограниченной ответственностью) со стопроцентным участием государства в уставном капитале, представляемым государством, за исключением Фонда национального благосостояния и единого накопительного пенсионного фонда

3. Минимальные требования к кандидату в члены совета директоров (наблюдательного совета) компании, представляемому государством:
1) высшее или послевузовское образование в области, соответствующей основной деятельности компании;
2) знание профильного законодательства, регулирующего деятельность компании, и законов Республики Казахстан «Об акционерных обществах», «О товариществах с ограниченной и дополнительной ответственностью», а также Типового кодекса корпоративного управления в контролируемых государством акционерных обществах, за исключением Фонда национального благосостояния, утвержденного приказом Министра национальной экономики Республики Казахстан от 5 октября 2018 года № 21 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 17726);
3) опыт работы соответствует одному из следующих требований:
не менее 5 (пяти) лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям члена совета директоров (наблюдательного совета);
не менее 3 (трех) лет стажа работы на руководящих должностях в областях, соответствующих основной деятельности компании.
4. Не избирается в члены совета директоров (наблюдательного совета) компании лицо:
1) ранее являвшееся председателем совета директоров (наблюдательных советов), руководителем исполнительного органа, заместителем руководителя, главным бухгалтером другого юридического лица в период не более чем за один год до принятия решения о принудительной ликвидации или принудительном выкупе акций, или консервации другого юридического лица, признанного банкротом в установленном порядке. Указанное требование применяется в течение пяти лет после даты принятия решения о принудительной ликвидации или принудительном выкупе акций, или консервации другого юридического лица, признанного банкротом в установленном порядке;
2) имеющее непогашенную или не снятую в установленном законом порядке судимость; 
3) совершившее коррупционное преступление;
4) связанное помимо работы в совете директоров (наблюдательных советах), с акционерами (членами), владеющими акциями, членами Правления (исполнительного органа) в соответствии со статьей 64 Закона Республики Казахстан «Об акционерных обществах» и со статьей 12-1) Закона Республики Казахстан «О товариществах с ограниченной и дополнительной ответственностью»;
[bookmark: _GoBack]5) занимающее должность независимого директора (независимого члена) в других компаниях.
